ile e Valentigney

La Ville de Valentigney recrute un Responsable du Centre Technique Municipal
a temps complet
(catégorie A ou B de lafiliere Technique)

Missions

Sous ’autorité du Directeur des Services Techniques, le responsable du Centre Technique Municipal
(C.T.M.) assure, en liaison étroite avec 1’ensemble des autres services municipaux, les missions
d’encadrement, d’organisation et de gestion des services techniques opérationnels (le CTM compte
quarante agents répartis entre les ateliers Voiries - Espaces Verts et Batiment).

Il participe activement a 1’optimisation des services et aux réformes en matiére d’organisation, au
maintien de 1’adéquation entre missions et moyens du C.T.M., a la préparation et a I’exécution du
budget du C.T.M. dans son ensemble.

Il est responsable de la programmation et du contrble des travaux, de la supervision des équipes
municipales, de la mise au point et du contr6le du fonctionnement courant des services, du compte-
rendu de I’activité des services, de la rédaction des marchés et du suivi des prestations accomplies par
des entreprises privées dans le cadre de 1’entretien courant et des contrdles de sécurité.

Il est responsable de la sécurité des spectacles et manifestations.

En fonction du cadre d’emploi du candidat, les missions d’adjoint au Directeur des Services
Techniques pourront étre ajoutées au poste.

Profil

Agent titulaire de la catégorie A ou B de la filiere technique de la Fonction Publique Territoriale.
Réelle et forte expérience d’encadrement dans des fonctions similaires souhaitée.

Qualités recherchées : sens de I’organisation et des relations humaines, polyvalence technique, rigueur
professionnelle et personnelle, qualités rédactionnelles, sens profond de I’intérét général.

Contraintes du poste : permis B indispensable.
Recrutement par voie statutaire.

La candidature (lettre manuscrite + CV) est a adresser avant le 12/10/2022 a :

Monsieur le Maire
Service des Ressources Humaines
Hotel de Ville
Place Emile Peugeot
BP 79
25702 VALENTIGNEY Cedex



